
Cognome e nome  

nato a   prov.  il  c.f. 

impresa   data di assunzione 

Gentilissimo iscritto,
la Legge n. 248 del 04/08/2006 e successive modifiche ed integrazioni prevede l'obbligo a carico delle imprese edili di  
fornire ai propri dipendenti presenti in cantiere una tessera di riconoscimento corredata di fotografia, generalità del 
lavoratore e indicazione del datore di lavoro.  La stessa Legge pone in capo al lavoratore l'obbligo di esporre tale tessera 
durante la sua presenza nel cantiere di lavoro. La Cassa Edile della Provincia di Pescara fornirà tali tessere e per tale  
motivo la Sua impresa Le richiede una foto formato tessera che dovrà essere incollata nell'apposito spazio sottostante,  
senza apporvi punti metallici. Al fine di poter utilizzare la Sua fotografia in conformità alla "legge sulla privacy", La  
preghiamo di leggere l'informativa sottostante e di apporre la Sua firma di consenso.

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI

Come Le abbiamo sopra illustrato, allo scopo di fornire alla Sua impresa la tessera di riconoscimento che Lei dovrà 
esporre in cantiere, si rende necessario inserire una Sua foto nella suddetta tessera. Tale operazione verrà effettuata dalla 
Cassa Edile  della  Provincia di  Pescara direttamente o,  per  nostro conto,  da una società di  servizi,  al  momento la  
OFFICE LINE di Roberto Di Benedetto , alla quale invieremo la foto che Lei avrà applicato nell'apposito spazio. Ciò  
detto, per rispettare la legge sulla privacy, Le chiediamo di esprimere il consenso, in aggiunta a quello già manifestato,  
al trattamento dei suoi dati personali, compresa la Sua immagine fotografica, anche da parte della società di servizi, che  
allo scopo é stata nominata Responsabile del trattamento ai sensi di legge. Naturalmente Lei può decidere liberamente 
di dare o no il Suo consenso per il trattamento dei Suoi dati per le finalità sopra esposte. Resta inteso che in mancanza 
di  consenso  impedisce  la  Cassa  Edile  della  Provincia  di  Pescara  e  conseguentemente  il  Suo  datore  di  lavoro  ad  
adempiere ad un obbligo di legge che prevede sanzioni amministrative pecuniarie sia a Suo carico che a carico del Suo 
datore di lavoro. Restano fermi i Suoi diritti di cui all’art. 13 del REG. UE 2016/679, in particolare riguardo ai diritti 
riconosciuti dal REG. UE 2016/679,
                                                           In relazione a quanto precede, esprimo il mio consenso al trattamento dei miei dati.

             

                       Luogo                                                   Data

_______________________________________________
(Firma del lavoratore)

N.B.: Allegare fotocopia di un documento di identità

CASSA EDILE DELLA PROVINCIA DI PESCARA
Via Prati, 29 – 65124  Pescara
Tel. +39 085 4155201 – Fax +39 0854154882
info@cassaedilepescara.it – www.cassaedilepescara.it 

CODICE  OPERAIO SIGLA OPERATORE

DATA PROTOCOLLO

NUMERO PROTOCOLLO

SPAZIO PER LA FOTO
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